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1
本校の教育目標の達成に向け、児童生徒一人一人の「健康の保持増
進」「生活経験の広がり」に向けた教育活動を行っている。

6 2

2 働き方改革に取り組み、業務改善を推進している。 1 5 2

3
学校経営や教育活動についてホームページやお便り、公文等で家庭や
地域に必要な情報を適切に伝えている。

1 6 1

4
人権尊重の教育環境を整備し、児童生徒へ人権を尊重した対応をして
いる。

4 4

5
保護者が子どもの様子について連絡・相談したことについて適切に対
応を行っている。

1 6 1

6
沖縄療育園との情報共有により、児童生徒に対し適切な対応がなされ
ている。

4 3 1

7
施設設備の修繕や改善に迅速に対応し、学習環境や職場環境を整備し
ている。

3 5

8
「個別の教育支援計画」「個別の指導計画」は、児童生徒の実態を的
確に把握し作成され、個別最適な学びとなる指導及び支援を行ってい
る。

4 4

9 学習指導要領に示されたキャリア教育の充実に取り組んでいる。 3 5

10 「通知表」は、児童生徒の学習目標を適切に評価している。 2 6

11
児童生徒が主体的に学習活動に取り組めるように、ＩＣＴ機器の導入
等により教材や授業の進め方を工夫している。

3 5

12
社会に開かれた教育課程の実現に向け、家庭や地域と連携・協働した
学習活動を展開している。

2 4 2

13
感染症による出席停止や休業措置への対応として学習保障に取り組ん
でいる。

3 5

14 健康な生活を送るため、保健指導や健康教育に取り組んでいる。 4 4

15
新型コロナ感染症対応に関して、安全安心に繋がる対策が行われてい
る。

4 2

16
火災･地震避難訓練や不審者侵入対策及び交通安全への対策を十分
行っている。

4 4

17
学校徴収金等はマニュアルに沿った会計処理がなされ、保護者へ使途
の説明も適切である。

3 5

18 専門性の向上を図る校内研修が計画的に取り組まれている。 3 5

19 法令遵守の徹底に全力で取り組んでいる。 5 3

総計

ご協力ありがとうございました。
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本校の教育についてご意見やご要望をお聞かせください。

・園との密な連携がとれており、生徒の体調面、健康観察も安心して行うことができ、学習活動に積
極的に取り組めている。
・報告、連絡、相談しやすい環境でメリハリのある職場。会議内容も洗練されており効果的。
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